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Yıldız Teknik Üniversitesi, bilimsel ve akademik alanda saygın bir yere sahip, yenilikçi eğitim 
anlayışıyla fark yaratan, nitelikli bireyler yetiştiren, misyon ve vizyonu doğrultusunda, 
bilime yaptığı katkılarla sürekli iyileştirme ve mükemmelliği esas alarak; toplumun 
geleceğinde söz sahibi, uluslararası bir teknik üniversite olma yolunda başarı ile 
ilerlemektedir.  
 
Planlamadan organizasyona, mali ve idari yönetişime kadar yönetimin tüm fonksiyonlarını 
çözüm üretmek için kullanan, üniversitemizin akademik ve idari çalışanlarının katılımcı ve 
şeffaf bir vizyonla hareket edebilmeleri için gereken motivasyonu sağlamak 
amaçlanmaktadır. Bu çerçevede, Üniversitemizin yönetim politikası;  

 

 Ülkemizin bölgesel ve küresel sürdürülebilir kalkınma hedeflerine kararlılıkla 

yürüyen,  

 İnovasyon ruhu ve topluma hizmet amacına sahip,  

 Geleceğimize yön verecek gençleri; evrensel yöntem ve yaklaşımlarla yetiştirerek, 

duyarlı ve donanımlı profesyoneller olarak mezun eden,   

 İç ve dış paydaş görüşlerini benimseyen, ihtiyaçları doğrultusunda beklentileri 

dikkate alan ve çözüm odaklı olan, 

 Öncelikli alanlara yönelik araştırmaları güçlendiren, 

 Öğrenciler ihtiyaç ve ilgi alanlarına yönelik ortamı sağlayan, 

 AR-GE Üniversitesi olarak bilimsel faaliyetlerdeki belirgin katkımızı arttıran 

 

bir yaklaşımla benimsenen hedefe ulaşmaktır.  
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