Ek-15.1: 12.11.2024/09-15 gün ve sayılı Senato kararı ekidir.
[image: image1.jpg]



YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

EĞİTİM-ÖĞRETİM KOMİSYONU ÇALIŞMA ESASLARI YÖNERGESİ
(12.11.2024 günlü 2024/09-15 sayılı Senato kararı ile yürürlüğe girmiştir.)

BİRİNCİ BÖLÜM

Başlangıç Hükümleri
Amaç

MADDE 1 – (1) Bu yönergenin amacı, Yıldız Teknik Üniversitesi Eğitim-Öğretim Komisyonunun çalışma usul ve esaslarını belirlemektir.
Kapsam

MADDE 2 – (1) Bu Yönerge, Yıldız Teknik Üniversitesi Eğitim-Öğretim Komisyonunun çalışma usul ve esaslarını düzenler.
Dayanak

MADDE 3 – (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14. maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
 
MADDE 4 – (1) Yönergede geçen;

a) Anadal Programı: Öğrencilerin Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Sınavları veya eşdeğeri bir sınavla yerleştirilerek veya yatay geçiş yolu ile kabul edilerek Yıldız Teknik Üniversitesi’nde kayıtlı oldukları lisans programını,
b) Bologna Koordinatörü: Yıldız Teknik Üniversitesi Bologna Koordinatörünü, 

c) Çift Anadal Programı: Yönergede geçen başarı şartını ve kriterleri sağlayan öğrencilerin Yıldız Teknik Üniversitesi’nin iki diploma programından eş zamanlı olarak ders alıp, iki ayrı diploma alabilmesini sağlayan programı,
ç)    Enstitü: Yıldız Teknik Üniversitesi Enstitülerini,
d)    Fakülte: Yıldız Teknik Üniversitesi Fakültelerini,

e) Komisyon: Yıldız Teknik Üniversitesi Eğitim-Öğretim Komisyonunu,

f) Lisans: Ortaöğretime dayalı, en az sekiz yarıyıllık bir programı kapsayan bir yükseköğretimi,
g) Lisansüstü: Tezli ve tezsiz yüksek lisans ve doktora programlarını,
ğ)  Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı: Yıldız Teknik Üniversitesi Öğrenci İşleri Daire Başkanlığını,
h)   Öğretim Planı: Öğrencilerin gerekli akademik yetkinliğe sahip olması için ilgili programda öngörülen derslerin tümünü gösteren planını,
ı)     Rektör: Yıldız Teknik Üniversitesi Rektörünü,

i)    Senato: Yıldız Teknik Üniversitesi Senatosunu,
j) Üniversite: Yıldız Teknik Üniversitesini,
k) Yan Dal Programı: Yıldız Teknik Üniversitesi’ndeki bir diploma programına kayıtlı öğrencinin yönergede geçen başarı şartı ve kriterleri sağlaması durumunda belli bir konuya yönelik sınırlı sayıda dersi almak suretiyle, diploma yerine geçmeyen bir belge (yan dal sertifikası) alabilmesini sağlayan programı
ifade eder. 
İKİNCİ BÖLÜM
Komisyonun Oluşumu, Çalışma Esasları ve Görevleri
Üyelerin belirlenmesi
MADDE 5 – (1) Komisyon, Eğitim-Öğretim Rektör Yardımcısı başkanlığında, Üniversite öğretim elemanları arasından Rektör tarafından görevlendirilen 9 (dokuz) üye, Bologna Koordinatörü ve Öğrenci İşleri Daire Başkanından oluşur. Komisyonun raportörlüğünü Öğrenci İşleri Daire Başkanı yapar.
(2) Üyelerin görev süresi 3 (üç) yıldır. Görev süresi biten üye yeniden görevlendirilebilir. Süresi dolmadan herhangi bir nedenle görevinden ayrılan üyenin yerine Rektör tarafından görevlendirme yapılır. Rektör gerekli gördüğünde kurul üyelerinde değişiklik yapabilir.
Çalışma esasları
MADDE 6 – (1) Komisyon, Başkanın çağrısı üzerine üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır, toplantıya katılanların oy çokluğu ile karar alır. 
(2) Komisyon, gündemindeki konuları, şekil ve esas yönünden ilgili mevzuat ve işleyiş çerçevesinde inceleyerek değerlendirir, alınan kararları Senato’ya sunar.

(3) Komisyon, Senato gündeminde yer alan konuların görüşülmesi sırasında gerekirse, ilgili akademik birim yöneticisi ve diğer personelin görüş ve önerilerini dinler.
(4) Komisyon, gerek gördüğü durumlarda alt komisyonlar oluşturarak çalışır.  
Komisyonun görevleri 

MADDE 7- (1) Akademik birimlerinden gelen, bölüm/anabilim dalı/program açma, birleştirme, güncelleme ve kapatma önerileri, açılmış olan programlara ilk defa öğrenci alınması/durdurulması, yandal programı,  çift anadal programı,  ortak lisans ve lisansüstü program açılması, birleştirilmesi veya kapatılması, öğrenci sayılarının belirlenmesi, fiziki imkanların eğitim faaliyetlerindeki yeterliliği vb. konularda hazırlanan çalışmaların incelenmesi ve görüş bildirilmesi.
 (2) Eğitim-öğretim programlarında değişiklik yapılması (öğretim planı değişikliği ve yeni ders açma/kapama vb.) önerilerin incelenmesi ve görüş bildirilmesi.
(3) Üniversitenin eğitim ve öğretimi ile ilgili yasal düzenlemeler (yönetmelik, yönerge, esas ve ilkeler vb.) konusunda hazırlanan çalışmaların incelenmesi ve görüş bildirilmesi.
(4) Rektörlük tarafından yönlendirilen konuların incelenmesi ve görüş bildirilmesi.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Diğer Hükümler
Yönergede yer almayan hususlar

MADDE 8 – (1) Bu yönergede yer almayan hususlarda, YTÜ Önlisans-Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliği, YTÜ Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliği ve diğer ilgili yönetmelik ve yönerge hükümleri uygulanır. 
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Yürürlük ve Yürütme
Yürürlük 

MADDE 9- (1) Bu yönerge, 12.11.2024 tarih ve 2024/09-17 sayılı Senato kararı ile kabul edilerek yürürlüğe girmiştir.

Yürütme 

MADDE 10- (1) Bu Yönerge hükümleri, Rektör tarafından yürütülür.
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