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GRUPLA PSIKOLOJiK DANISMA ONAY FORM

Verilen Psikolojik Danisma Hizmeti; Bir grup igerisinde, danisanin ruhsal gelisimine katkida bulunmak, problemlerinin
¢Oziimiine yardim etmek amaciyla, gesitli bilimsel yontem ve tekniklerin kullanildig, isbirligi ve giivene dayanan

profesyonel bir yardim siirecidir.
A. DANISMAN VE DANISANIN SORUMLULUKLARI
A.1. Danisana Ait Sorumluluklar:

e  Danisma alis amacinin farkinda olma

e  Problemini ¢ozmeye istekli, goniillii ve bu konuda danugman ile igbirligi yapmaya hazir olma

e Danisma randevularina belirlenen giin ve saatte gelme, program disi ¢ikan damsmaya gelmeyi engelleyen
durumlardan darusmanini(Psikolog, Psikolojik Danisman) 24 saat 6nceden haberdar etme

e Danismaya son verilmek istendiginde bunu énceden danismanina bildirme.

e  Danisman tarafindan gerekli goriildiigii takdirde baska destek hizmetleri (T1bbi, sosyal) almaya riza gosterme

¢  Danigman tarafindan verilen gorev ve 6devleri yerine getirme

e  Darnismana bildirilen iletisim bilgilerinin giincel olmasi ve degisikliklerden danismani bilgilendirmesi

e  Goriismenin odagini bozacak olmasi nedeni ile telefonlarin sesinin kisik ya da kapali tutulmas.

e  Goriismenin odagini bozacak olmasi nedeni ile su disinda yeme-igme faaliyetlerinin yapilmamasi.

e  Goriligsme saati itibar ile 15 dakikaya asan ge¢ kalmalarda goriismeye danisan kabul edilmemesi

e Damnisan ile Damigsmanin(Psikolog, Psikolojik Danisman) aralarindaki tiim iletisimi sekreter araciligiyla
gerceklestirmesi

e Programda yapilacak miidahaleler: Grup oturumlarinin verimli olmasi igin tiim {iyelerin uymas: gereken

goniilliiliik, gizlilik, dakiklik gibi bazi kurallar vardir. Bu kurallar size liste seklinde verilecektir.
A.2. Danismana Ait Sorumluluklar:

e  Danisma esnasinda elde edilen bilgi ve belgeler danisan ve danigsman arasinda gizli tutulur.

e  Psikolojik darusma iliskisi sonlandirildiginda da gizlilik ilkesine sadik kalinacaktir.
Ancak, yasal zorunluluklar ve hayati tehlike durumlarinda konu ile ilgili {iglincii sahislarla bilgiler
paylasilacaktir.

e  Danusman gerekli goriiyor ise danigsanini ek yardim hizmetlerine sevk edebilir.

¢  Danisamin damisma randevularina sadik kalmamasi: durumunda damsman, psikolojik danisma siirecine son
verme hakkina sahiptir.

e  Bu damigma siirecinde danisman, danisandan herhangi bir {icret talebinde bulunmayacaktir.
B. Siirece iligkin Bilgiler

e  Her goriismenin siiresi 90 dakikadur.

e  Gorilismeler her hafta belirlenen giin ve saatte gerceklesecektir. Goriisme sayist problem konusuna gore
degiskenlik gosterebilir.

e  Psikolojik darisma siirecini sona erdirme karari danisman ve danisan tarafindan ortak goriis birligi ile

verilecektir.

Danisan Danisman
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GRUP KURALLARI FORMU

10.

11.

12.

13.

Goniilliilitk: Grup oturumlarina kendi isteginizle gelmeniz 6zellikle verim saglayabilmeniz agisindan
¢cok 6nemlidir.

Gizlilik: Grup icerisinde konusulan her sey grup odasinda kalir. Her ne kadar uyguladigimz

oOlgeklerin verileri arastirma amaciyla kullanilsa da isimler yani kimlikleriniz gizli tutulacaktir.

Devamlilik: Grubun islerliginin olabilmesi ve sizin de grup calismalarindan verim alabilmeniz
agisindan devamlilik ¢ok onemlidir. Oturumlar birbirleriyle baglantili olarak devam ettigi icin

ityelerin devamliligi cok &nemlidir. Uyelerinin ¢ok zorunlu durumlar diginda (hastalik, yakin bir

kisinin vefat: vb) her oturuma katilmalar1 beklenmektedir.

Dakiklik: Uyelerin oturumlara tam vaktinde gelmeleri beklenmektedir. Grup oturumlarina saatinde
gelmeniz ge¢ kalmamaniz programin aksamamast agisindan ¢ok onemlidir.

Saygi duyma ve isimle hitap etme: iiyelerin birbirlerine kars: saygili olmas1 ve ayni zamanda iiyelerin
birbirlerine isimleriyle hitap etmeleri beklenmektedir.

Fiziksel ya da sézel saldirinin olmamast: Uyeler digerlerine karsi fiziksel saldirida bulunamaz. Higbir
tyenin bir diger iiye tarafindan asagilanmasina, rencide edilmesine, alaya alinmasina izin verilmez.

Romantik iliskinin gelismemesi: Bu durumda grubun sizin i¢in tagidig:

anlam degismis oluyor. Dolayisiyla grupla danismanin etkili olabilmesi ve sizin de verim

saglayabilmeniz agisindan bu kurala uymaniz ¢ok 6nemli.

Diger iiyeler hakkinda yorumlama ve yargida bulunma yerine kisisel paylasimlarda bulunma:
Grup {yelerinin konusmalarinda genellemeler yapmak yerine, kendi yasantilarindan Ornekler

vermeye caba gostermeleri beklenir.

Grup disaridan katilima kapalidir: Grup oturumlarina dinleyici ya da gozlemci sifatiyla grup
disindan hi¢ kimse kabul edilemez.

Ev 6devlerinin yapilmas:: Olusturdugumuz bu grubun 6zelligi problem konusuna bagh olarak beceri

gelistirme amaglh olmasidir.

Burada oturumlarda size gosterilen uygulamalar: gercek hayata aktarabilmenizi saglamak {izere size

verilen ev 6devlerini yaparak oturuma gelmeniz ¢alismalarin verimliligini artiracaktir. Bu nedenle

mutlaka bu maddeye uyulmasi gerekmektedir. Grup {iiyelerinin gruptan yarar saglayabilmeleri i¢in

verilen ddevlerini zamaninda yapmalar1 ve oturumda paylasmalari beklenmektedir.

Gruptan ayrilma: Herhangi bir nedenle bir {iye gruptan ayrilmak zorunda kaldiginda grupla
vedalagarak ayrilmaya 6zen gostermelidir.(Cikarilma kosulu: iiyenin goniillii olmaktan vazge¢mesi

ve kabul etmis oldugu grup kurallarina aykir1 davranislarda bulunmasi, grup kurallar kendisine

hatirlatildig: halde dahi kurallara uymamakta 1srar etmesidir.)

Grupta gizlilik esastir: Grupta yasananlar hicbir sekilde grup disginda konusulmaz. Ancak kendine

veya bir bagkasina zarar verme ve yasal bir durum sdz konusu oldugunda istenen bilgiler gore

paylasilabilir. Onun disinda grup tiyeleri arasinda kalir.

Grup dis1 iletisim: Psikolog/Psikolojik danisman ile grup iiyeleri grupla danigsma disinda bagka yerde

iletisime ge¢mez.

Yukarida belirtilen kurallara bagh kalacagima SOZ VERIYORUM.
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