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YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ KİMYA-METALURJİ FAKÜLTESİ GIDA MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ

 MEZUN GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRME FORMU
Değerli mezunlarımız,

Yıldız Teknik Üniversitesi Gıda Mühendisliği Bölümü olarak sizlerle iletişim halinde kalmak ve bu sayede siz değerli mezun olan öğrencilerimiz ile karşılıklı fikir ve bilgi alışverişi yaparak gıda mühendisliği bölümünün kalite standartlarını yükseltmeyi amaçlamaktayız. Bu konuda siz değerli mezunlarımızın aşağıda yer alan kısa anketimizi doldurarak bizlere yardımcı olmanızı istiyoruz. Vakit ayırdığınız için teşekkür ederiz.
Gıda Mühendisliği Bölüm Başkanlığı

Adınız-Soyadınız:

Mezuniyet Yılınız:

Mezuniyetiniz sonrasında yapmış olduğunuz ek öğrenimler:

(  Yok
              (  Farklı Bir Lisans          (  Yüksek Lisans     
(  Doktora
Mezun olduktan sonra çalıştığınız firma/kurum bilgileri:
Şu an çalışmakta olduğunuz işyerinin adı:

İşyeri adresi:

İşyerindeki ünvanınız/göreviniz:
Çalışma alanınız:
(  Ar-Ge

(  Akademik




(  Üretim                    (  Pazarlama




(  Yönetim

(  Hizmet
(  Meslek dışı bir alan


(  Diğer…………………………………………
Telefon (iş):





Telefon (iş):



e-Posta Adresi (kişisel):



e-Posta Adresi (kurum):

Faks No:





Web Adresi:
Eğitiminizin aşağıdaki ölçütleri sizce ne derece sağladığını değerlendiriniz.
(1: Çok Zayıf; 5: Çok İyi).

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Matematik, fen bilimleri ve mühendislik konularında yeterli alt yapıya sahip olma; bu alanlardaki bilgileri gıda mühendisliği problemlerine uygulama becerisi kazandım.
	
	
	
	
	

	2. Gıda mühendisliği problemlerini tespit, tanımlama, formüle etme ve çözme becerisi; bu amaçla uygun analitik yöntemler ve modelleme tekniklerini seçme ve uygulama becerisi kazandım.
	
	
	
	
	

	3. Bir sistemi, sistem bileşenini ya da süreci analiz etme ve istenen gereksinimleri karşılamak üzere gerçekçi kısıtlar altında tasarlama becerisi; bu doğrultuda modern tasarım yöntemlerini uygulama becerisi kazandım.
	
	
	
	
	

	4. Gıda mühendisliği uygulamaları için gerekli olan modern teknik ve araçları seçme ve kullanma becerisi kazandım.
	
	
	
	
	

	5. Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuçları analiz etme ve yorumlama becerisi kazandım.
	
	
	
	
	

	6. Bireysel olarak veya çok disiplinli takımlarda etkin olarak çalışabilme becerisi ve sorumluluk alma becerisi kazandım.
	
	
	
	
	

	7. Sözlü ve yazılı etkin iletişim kurma becerisi ve en az bir yabancı dil bilgisine sahip olma becerisi kazandım.
	
	
	
	
	

	8. Yönetim becerisine sahip olma becerisi; Analitik düşünme ve problem çözme yeteneği; Proje yönetimi ile iş hayatındaki uygulamalar hakkında bilgi; girişimcilik, yenilikçilik ve sürdürülebilir kalkınma hakkında farkındalık becerisi kazandım.
	
	
	
	
	

	9. Gıda mevzuatı hakkında teknik bilgiye sahip olma becerisi kazandım.
	
	
	
	
	

	10. Mesleki etik değerlerine saygılı olma ve koruma bilinci kazandım.
	
	
	
	
	

	11. Gıda mühendisliği ve gıda güvenliği uygulamalarının, sağlık ve çevre üzerindeki etkilerinin değerlendirilmesi ve bu uygulamaların hukuksal boyutları konusundaki farkındalık bilinci kazandım.
	
	
	
	
	


Tasarım tecrübenizin gelişiminde, üniversitenin katkısını değerlendiriniz.

(1: Çok Zayıf; 5: Çok İyi).

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Derslerdeki ödevlerin etkisi.
	
	
	
	
	

	2. Laboratuar çalışmalarının etkisi.
	
	
	
	
	

	3. Bitirme projelerinin etkisi.
	
	
	
	
	


Aldığınız derslerin eğitim ve kariyerinize katkısını değerlendiriniz.

(1: Çok Zayıf; 5: Çok İyi).

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Sosyal içerikli derslerin katkısı.
	
	
	
	
	

	2. Meslek-Tasarım derslerinin katkısı.
	
	
	
	
	

	3. Temel Bilimler derslerinin katkısı.
	
	
	
	
	

	4. Temel Mühendislik derslerinin katkısı.
	
	
	
	
	

	5. Laboratuvar derslerinin ve uygulamalı derslerin katkısı.
	
	
	
	
	

	6. Diğer Mühendislik bölümlerinden alınan derslerin katkısı.
	
	
	
	
	


GENEL DEĞERLENDİRME 
	YTÜ’de aldığınız eğitimin sizce en kuvvetli yönünü yazınız. 



	YTÜ’de aldığınız eğitimin sizce en zayıf yönünü yazınız


	Mezun olduktan sonra öğrenme gereğini duyduğunuz ve mühendislik eğitimi içinde olmasında fayda gördüğünüz konular nelerdir?



	Diğer görüş ve önerileriniz. 
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