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Sayın İlgili,

Öğrencimizin kuruluşunuzda gerçekleştirdiği stajın değerlendirilebilmesi için, bu anket formunun, tarafınızca doldurulması ve ulaştırılması bize çok yardımcı olacaktır. Öğrencimize kuruluşunuzda staj ilkelerimize uygun bir şekilde staj yapma olanağı sağladığınız ve eğitim programımıza katkıda bulunduğunuz için teşekkür ederiz.
                                                                                                              Saygılarımla,

                                                                                                             

  Bölüm Başkanı

Öğrencinin Adı Soyadı   : 

Öğrencinin Numarası      :                                              

Öğrencinin Sınıfı             :                                              

Stajın Türü                        : Üretim   
         О                       

                                            Mazleme         О 

Staj Yapılan Kurum Yetkilisinin;

Adı Soyadı :

Görevi        :

İmza                       

…./…./……

Kaşe
        

	STAJYERİN BİLGİ VE BECERİLERİ AÇISINDAN DEĞERLENDİRİLMESİ
	Çok iyi


	İyi


	Yeterli


	Zayıf



	1. Kendine güven
	
	
	
	

	2. İnisiyatif kullanabilme becerisi
	
	
	
	

	3. Yaratıcılık becerisi
	
	
	
	

	4. Kuruluşunuzdaki çalışanlarla iletişim kurma becerisi
	
	
	
	

	5. Çalışma disiplini
	
	
	
	

	6. Sorumluluk duygusu
	
	
	
	

	7. İşyeri kurallarına uyma özelliği
	
	
	
	


	STAJYERİN BÖLÜM PROGRAM ÇIKTILARI AÇISINDAN DEĞERLENDİRİLMESİ
	Çok iyi
	İyi
	Yeterli
	Zayıf

	1. Matematik, fen bilimleri ve mühendislik bilgilerini metalürji ve malzeme mühendisliği problemlerine uygulayabilme becerisi kazanmıştır.
	
	
	
	

	2. Metalurji ve malzeme mühendisliği ve ilgili alanlardaki mühendislik problemlerini saptama, tanımlama, modelleme, formüle etme ve çözme becerisi kazanmıştır.
	
	
	
	

	3. Bir sistemi, sistem bileşenini ya da süreci analiz etme ve belirli gereksinimleri karşılayacak şekilde tasarlama becerisi kazanmıştır.
	
	
	
	

	4. Bireysel ve/veya grup içerisinde çalışmayı yürütme becerisi kazanmıştır.
	
	
	
	

	5. Disiplinlerarası takım çalışmasını yürütme becerisi kazanmıştır.
	
	
	
	

	6. Mesleki ve etik sorumluluk bilinci kazanmıştır.
	
	
	
	

	7. Çağdaş konular hakkında bilgi sahibi olma becerisi kazanmıştır.
	
	
	
	

	8. Sözlü ve yazılı etkin iletişim kurma becerisi kazanmıştır.
	
	
	
	

	9. Deney tasarlama, deney yapma, deney sonuçlarını analiz etme ve yorumlama becerisi kazanmıştır.
	
	
	
	

	10. Modern metalürji ve malzeme mühendisliği uygulamaları için gerekli olan teknik ve araçlar ile bilişim teknolojilerini etkin bir şekilde kullanma becerisi kazanmıştır.
	
	
	
	

	11. Gelişen bilim ve teknolojiye uyum sağlayabilmek için araştırmacı yeteneğini, kendini sürekli yenileme ve girişimcilik bilinci kazanmıştır
	
	
	
	

	12. Mühendislik çözümlerinin evrensel ve toplumsal boyutlarda oluşturacağı etkilere duyarlılık kazanmıştır
	
	
	
	

	13. Yöneticilik becerisi kazanmıştır
	
	
	
	

	14. Kalite bilinci kazanmıştır
	
	
	
	


· Kuruluşunuza kabul ettiğiniz stajyer öğrencinin en zayıf ve en kuvvetli özelliklerini belirtiniz.

· Lütfen eleştirilerinizi ve stajyer öğrencinin gelişimi ile ilgili tavsiyelerinizi belirtiniz.

Anketi doldurduktan sonra aşağıdaki adrese posta, e-mail, faks yolu ile veya elden iletmenizi rica ediyoruz.      
Adres    : Yıldız Teknik Üniversitesi, Davutpaşa Kampüsü, Kimya-Metalurji Fakültesi, 

 Metalurji ve Malzeme Mühendisliği Bölümü, 34210 Esenler/İSTANBUL

Tel
: (0212)383 46 61 


E-posta       : memblm@yildiz.edu.tr
Fax
: (0212)383 46 62


Web      
      : www.met.yildiz.edu.tr
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